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Inkooptrainee binnen TRIP

Het Traineeship (Rijks)inkoopprofessionals (TRIP) biedt je de kans om het inkoopvak en de inkoopwereld
binnen de (Rijks)overheid van A tot Z te leren kennen. De Rijksoverheid koopt jaarlijks voor ongeveer

€16 miljard aan goederen en diensten in. Of het nu gaat om de inkoop van medicinale cannabis, de
ICT-infrastructuur of duurzame kantoorinrichting voor de gehele Rijksoverheid. Een inkoopprofessional
overziet het totaalplaatje, is kritisch, weet mensen te verbinden en doelen te bereiken. Jij bent leergierig
en nieuwsgierig. Het Traineeship (Rijks)inkoopprofessionals, stoomt je in 2 jaar tijd klaar voor een mooie
carriere binnen het inkoopvak, waarin je bijdraagt aan de maatschappelijke doelen van de Rijksoverheid.

Wat doet een inkoopprofessional bij de
(Rijks)overheid

Zij leiden de meest complexe inkoopprojecten zodanig dat
de overheid het beste van de markt haalt, die markt
maximaal laat presteren en tegelijkertijd een maatschappe-
lijk bijdrage laat leveren. Je krijgt veel verantwoordelijkheid,
bent betrokken bij grote impactvolle projecten die soms
ook in de politieke schijnwerpers staan en voert gesprekken
waarin je al je vaardigheden moet aanwenden. Het trainee-
ship stoomt jou daarvoor klaar.

Het traineeship is een combinatie van werken en leren door
het volgen van een opleiding. De werkzaamheden zijn ook
heel divers en een mix tussen vooral uitvoering en deels
beleid. Afhankelijk van de werkplek voer je werkzaamheden
uit op diverse inkoopgebieden:

« Inkoopuitvoering en -advies
 Inkoopbeheer
 Inkoopbeleid & strategie

« Inkoopjuridisch

In 2 jaar werk je op 3 verschillende werkplekken
gedurende 8 maanden

Dit is bij een Inkoopcentrum of een uitvoeringsorganisatie
ondergebracht bij een ministerie. Werkplekken buiten de
Rijksoverheid, zoals een gemeente, zijn ook mogelijk.

De werkplekken bevinden zich verspreid door het land.
Waar je gaat werken en wat je gaat doen stemmen we zo
veel mogelijk af met zowel de werkplek als met jouw
persoonlijke affiniteit en ontwikkeling. Bij de inkoopcentra
maak je bijvoorbeeld kennis met de vele facetten van de



Rijksinkoop en werk je toe naar steeds complexere
inkooptrajecten in multidisciplinaire teams. Omdat de
werkplekken verspreid zijn door het land (bijvoorbeeld
ministeries, gemeenten, politie), krijg je een breed beeld
gedurende de 2 jaar van het inkooptraineeship.

Aanmeldingseisen

Heb jij een (bijna) afgeronde HBO/WO bachelor of master-
opleiding? Ben je een starter en niet langer dan 2 jaar en

3 maanden geleden afgestudeerd op de dag dat het
traineeship start? Ben je leergierig en nieuwsgierig? Heb je
affiniteit met inkoop? Dan kom je in aanmerking voor het
Traineeship Rijksinkoopprofessionals! Je kunt je met alle
studierichtingen aanmelden.

Wat bieden we je?

Je krijgt de kans om het inkoopvak en de inkoopwereld
binnen de (Rijks)overheid van A tot Z te leren kennen en je
vaardigheden verder te ontwikkelen. Gedurende 2 jaar maak
je kennis met de verschillende aspecten en onderdelen van
(Rijks)inkoop. Daarnaast biedt het afronden van het trainee-
ship je uitstekende carrierekansen op het gebied van inkoop
en op andere vlakken in de bedrijfsvoering.

Je volgt een dag in de week een opleiding
aan de Rijksacademie

De basis voor de opleiding is de R101, de Rijksinkoopopleiding.

Tijdens je opleiding maak je kennis met het overheidsland-
schap, hetinkoopvak en het inkoopwerkveld. Je werkt
gedurende het traineeship met je mede inkooptrainees aan

Heb je nog vragen of wil je meer informatie?
Stuur dan een e-mail naar TRIP@rijksoverheid.nl of
bekijk de website www.rijksinkoopsamenwerking.nl/trip.

Volg ons ook op LinkedIn of Instagram!
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verschillende groepsopdrachten. Na succesvolle afronding
van de opleiding aan de Rijksacademie ontvang je dan ook
het RIO1 certificaat.

We schenken daarnaast ook veel aandacht aan persoonlijke
ontwikkeling en vaardigheidstrainingen zoals intervisie,
projectmanagement en adviesvaardigheden, om jouw
persoonlijke effectiviteit te maximaliseren.

Als inkooptrainee krijg je een tijdelijke aanstelling
van 2 jaar voor de duur van je traineeship

De Rijksoverheid werkt met een salarisschalensysteem.
Je startin schaal 10.0 (of vergelijkbaar) op basis van een
(in principe) 36-urige werkweek. Verder bieden we je een
aantrekkelijk pakket secundaire arbeidsvoorwaarden.

Na je traineeperiode

Als je het 2-jarige programma succesvol hebt doorlopen,
ontvang je het TRIP-certificaat. Daarmee heb je een waarde-
vol papiertje op zak! Je hebt bovendien een breed netwerk
opgebouwd en doordat je tijdens het programma nadrukke-
lijk hebt gewerkt aan uiteenlopende vaardigheden, zijn je
carrierekansen binnen de (Rijks)inkoop en op andere viakken
binnen de bedrijfsvoering uitstekend.

De nieuwe lichting TRIP start ieder jaarin
september

Om te zorgen dat onze inkooptrainees op de juiste plekken
terecht komen, besteden wij veel aandacht aan de selectie.



